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Du sens, de I'humain, du collectif - Bienvenue chez Haarp

Q@? Qui sommes-nous ?
="

ESAT La Montagne
29, route Stratégique
95240 Cormeilles en Parisis

Rejoindre I'’Association Haarp (Handicap Autisme
Accompagnement Respect et Partage), 1ere association de France
labellisée bientraitance et prévention de la maltraitance, c'est:

e Intégrer une équipe de 450 salariés

e Accompagner au quotidien 600 personnes en situation de

V‘ handicap répartis sur 12 établissements au sein du Val d'Oise
V% Type de contrat e S'engager dans des projets transversaux tels que Ia
CDI a partir du 1er/09/2026 bientraitance, I'éthique, le sport, la culture...
0.5 ETP L’'établissement concerné
L'ESAT La Montagne accueille 93 travailleurs en situation de handicap et

favorise leur insertion sociale et professionnelle par un accompagnement

Permis B ObllgatOIre adapté. Il propose des formations et activités variées (restauration, entretien

. . . des espaces verts, centre équestre, menuiserie, jardinerie, location de salle
Reémunération évenementielle, théatre ..). Il encourage la mise a disposition ou le
détachement en entreprise pour renforcer I'inclusion et ouvrir l'acces au
Rémunération selon CCN66 milieu ordinaire.
entre 1710 € et 1870 € brut
Missions
d Sous la responsabilité de la Directrice, vous aurez pour missions :
. k e Réaliser des entretiens individuels de soutien psychologique auprés des
POUfQUOI - travailleurs de I'ESAT.
nous o Contribuer a I'évaluation des besoins et participer a I'élaboration des
rejoindre 2 projets perso/rma!isés d'qc;omp\a?bement. o /
e Apporter un éclairage clinique a I'équipe pluridisciplinaire (éducateurs,
o moniteurs d'atelier, encadrement, personnel médico-social).
e Participer aux réunions de synthése avec les partenaires
e Un projet porteur de sens e Soutenir les professionnels dans I'analyse des situations complexes.
e Une culture bientraitante o Contribuer au développement d'actions collectives favorisant les
reconnue compeétences psychosociales et I'autodétermination des personnes
e Des projets transversaux accompagnees.
e Des équipes engagées . e Participer a la démarche qualité et aux projets institutionnels.
e Une association en évolution -
Profil

e Dipldbmes : Master 2 en psychologie exigé (clinique, psychopathologie,
psychologie du développement ou psychologie du travail)

e Expérience aupres d'adultes en situation de handicap, notamment
présentant des troubles du neurodéveloppement, des troubles

E E psychiques ou une déficience intellectuelle
G ¢ Maitrise des outils bureautiques : Pack Office, DUl (Némo), plateforme
ﬁ numeérique d’'évaluation de projets

m @ Envie de nous rejoindre :
E . nvoyez votre CV +LM a dir.esatsmontagne_ezanville@haarp.fr

Pour nous suivre :
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