
 

 

Un (e) Directeur d’établissement – CDI Temps plein 

 

L’HAARP (Handicap Autisme Association Réunie du Parisis) est une association 

privée à but non-lucratif d’environ 400 salariés dont l’activité est répartie sur une 

dizaine de sites prenant en charge des adultes et enfants en situation de handicap.  

L’HAARP recherche un(e) directeur pour diriger le FAM LA MONTAGNE situé à 

Cormeilles-En-Parisis dans le cadre d’un CDI. Poste à pourvoir à partir du 1er juin 

2024. 

Sous la responsabilité et par délégation de la Directrice Générale vous aurez la 

charge de :  

- Garant de la bonne mise en œuvre du projet d’établissement ; 

- Assurer la sécurité des personnes et des biens qui lui sont confiés ; 

- Gérer le budget de l’établissement et ordonnancer les dépenses dans 

le cadre des budgets qui lui sont alloués ; 

- Prononcer les admissions et les sorties des personnes accueillies, 

selon les procédures prévues par l’établissement ; 

- Assurer le respect des droits des personnes accompagnées et leur 

famille et de la promotion de la « bientraitance » ; 

- Représenter l’établissement auprès de toutes les instances qui 

concourent à l’accompagnement des personnes et à la vie des 

établissements ; 

- Suivre de façon permanente la démarche d’amélioration des pratiques 

dans tous les domaines. 

 
Profil du candidat  

- De formation CAFDES ou équivalent, vous apportez des solutions dans 

l’accompagnement des adultes accueillis. 

 
Rémunération selon expérience, fixée selon la CCNT du 15 mars 1966 

Merci de faire parvenir votre CV et lettre de motivation à : 

secretariatdirection.siege@haarp.fr 

Association HAARP 
A l’attention de la Directrice Générale 

31, Route Stratégique 
95240 CORMEILLES-EN-PARISIS 
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